AGRADECIMIENTOS



11° Encuentro de la RED - Virtual
EXPERIENCIAS PRESENTADAS

. 4 » Red Latinoamericanade
é Desarrollo de Competencias

y Organizaciones Sostenibles
www.redcompetencias.org

o Competencias para gestionar » CONOCER - Resefia de estandares de competencia relacionados
. &  RIESGOS PSICOSOCIALES » Alexandra Alarcon Cisneros
r -|j en el frabajo « MAINVER -Implementacion NOM 035
11° Encuento de 12 RED - Virtua * Yasmin Almora Tolen
. .c- « SAFRAN- AEROSPACEAL- Implementacion NOM 035
L e  Bryanda Aragén Gomez
== (e » Corporacion Nacional para el Desarrollo (CND)/Capital Humano
Marianela Sangenis - Daniela Guerra
en Ié Gesfiér{pbr Competencias ,  Agencia Publicitaria Los Quiltros.

en Tiempos de Pandemia

Organiza: Nodo Chileno

Miércoles 14 de Octubre
11:00 horas Chile
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"4, Red Latinoamericana de
9“"& Desarrollo de Competencias
y Organizaciones Sostenibles
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» Andrea Matte Quesney - Adriana E. Masieri Kappos

* Proyecto AURA
 Michiel van der Hoeven-Mario Gonzalez Kemnis-Carlos Pérez
Vargas

» Banco de Seguros del Estado

i

Maria Laura Vila - Elena Castelar
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11° Encuentro de la RED - Virtual
EXPERIENCIAS PRESENTADAS

@ Desarrollo de Competencias

y Organizaciones Sostenibles
www.redcompetencias.org

%:@“ Red Latinoamericana de
9" @ Desarrollo de Competencias

W—— » INEFOP-INISA-CECONEU
Aprendizaje y desarrollo de Lourdes Car bajal - Nora Balma

tenci la inclusid . .
e e i gy « Programa Socio-Laboral de El Abrojo.
B « Valeria Caggiano Bracco

Miércoles 28 de octubre 2020
14:00 hrs. (d:ae;;ein?ina, U?L?gcu:y ;eChiIe) « FONCODES -
Sin costo

Informacion y registro aqui ® Victor Enrique Marengo Murga

SINEACE

» Veronica Alvarado Bonhote

11.° ENCUENTRO Organiza: 2
de la Red - Virtual o NOD@;

4.° Webinar:

Ventajas de la certificacién de
competencias para las personas

IERIC
* Fernando Augusto Paoletti.

Jueves, 10:00 a. m.
12 de noviembre (Hora de Pert)

CONOCER
* Linda Yaneli Lépez Martinez
Pommiez simulacién equipo pesado

[Ex Pest Prsazso) * Leandro Pommiez



Red Latinoamericana de
Desarrollo de Competencias

y Organizaciones Sostenibles
www.redcompetencias.org
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11° Encuentro de la RED - Virtual éve
EXPERIENCIAS ENTREVISTADAS 4.1 ~

* RIESGOS PSICOSOCIALES
SAFRAN- AEROSPACEAL-
Implementacion NOM 035
 Bryanda Aragén Gome

 CERTIFICACION DE COMPETENCIAS-
DIALOGO SOCIAL
IERIC

 Fernando Augusto Paoletti

RECONOCIMIENTO
ESPECIAL

* APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE « CERTIFICACION DE COMPETENCIAS
COMPETENCIAS PARA LA INCLUSION CONOCER

FONCODES -

; : * Linda Yaneli Lopez Martinez
* Victor Enrique Marengo Murga



PERSPECTIVAS 2021



4 » Red Latinoamericanade
9 (L© Desarrollo de Competencias
‘.

= Y Organizaciones Sostenibles
® www.redcompetencias.org

2021

ler semestre: Ciclo de webinars (mayo —
junio).

22 semestre: Encuentro presencial o virtual
segun sea posible. (octubre-noviembre)

Temas y ejes: a definir en funcion de
sugerencias de los NODOS y los miembros de
la red.

Organizan: Equipo internacional y NODOS
activos
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2021 Fortalecimiento de los NODOS pais

Actividades de cada nodo: Difusion. Identificacion de experiencias valiosas.
Relevamiento de intereses y necesidades. Produccién/ elaboracion.

Interrelacion entre nodos: actividades conjuntas, mini-encuentros, etc.

Nuevas incorporaciones a nodos existentes: En cada pais, promover, invitar,

informar, reunir.

Creacion de nodos en nuevos paises : personas, instituciones , organizaciones
interesadas que compartan enfoque, contactar al equipo via mail de la red .



