
Evaluación y Acreditación de 
Competencias y AMS Santa Cruz de la Sierra, 10 de octubre de 2023

14° Encuentro de la RED



o Institución Pública Estatal encargada de la Educación 
Profesional de nivel secundario y superior;

o Vinculada a la Secretaría de Ciencia, Tecnología e 
Innovación (SCTI);

o Participa en programas sociales de Cualificación 
Profesional.



227 Colegios Técnicos y 

581 Clases Descentralizadas

226.330 alumnos

77 Facultades de Tecnología

90.061 alumnos

363 Municipios
atendidos

Cualificación professional

29.833 alumnos



1. Equivalencia de Estudios / Revalidación de Títulos Técnicos emitidos por 
una institución extranjera

El Centro Paula Souza ofrece a profesionales con formación en el exterior la oportunidad de
revalidar su título de secundaria con cualificación técnica.

El Centro Paula Souza, acreditado por el Consejo de Educación del Estado de São Paulo, ofrece
el servicio de equivalencia de estudios/revalidación de diplomas para quienes poseen un
certificado emitido por instituciones extranjeras y desean matricularse en un curso de educación
superior en Brasil, y/o desean trabajar en territorio nacional.



2. Evaluación y acreditación de competencias

A quienes tengan suficiente experiencia o formación profesional y estén interesados en
obtener un diploma se les ofrece una certificación de habilidades a efectos del diploma.

2.2 - continuación en el 2do semestre del curso:

A quienes puedan y deseen inscribirse en módulos avanzados de cursos técnicos se les ofrece
el proceso de vacantes restantes en Etecs.

2.1 - certificación de Técnico:

El proceso de Certificación de Competencias consta de los siguientes pasos: inscripción,
entrevista, prueba teórica y prueba práctica..



3. Evaluación de competencias, “Modalidad Abierta” de cursos ofrecidos en 
modalidad a distancia

En esta modalidad de enseñanza, el estudiante desarrolla actividades a través de libros de
texto y videoclases disponibles en internet.

El examen presencial para aprobar el módulo y la certificación se realiza cada seis meses.

Organizado en tres módulos, el curso ofrece la oportunidad de certificación en cada etapa
estudiada y cuenta con material didáctico compuesto por guías de estudio, libros en formato
PDF, videoclases y objetos de estudio interactivos.

Cursos:

Administración y Dirección
de Empresas

Negocios Secretariado



• Acercamiento entre directivos y docentes de formación profesional 
de nivel secundario y superior;

• Ampliación de alianzas con empresas de diferentes sectores, en el 
desarrollo de cursos;

• Mayor continuidad de estudios en la misma área del curso técnico;

• Optimización de espacios físicos y de laboratorios.

Articulación de la Formación Profesional Secundaria y Superior – AMS



Articulación de la Formación Profesional Secundaria y Superior – AMS

Matriz de Referencia - 200 horas de contextualización en la empresa

❖Demostrar proactividad, iniciativa y resiliencia en el desarrollo de actividades;

❖ Identificar normas, reglamentos y legislación adecuados al contexto laboral;

❖ Redactar informes sobre el desarrollo de proyectos;

❖Organizar información, textos y datos..

Competencias e habilidades: 



87 clases de educación tecnica 30 clases de educación superior

49 clases entrantes para 2024

67* 
empresas

9 cursos

Administración y Dirección de Empresas / Procesos de Gestión

Agronegocio / Gestión de Agronegocios

Automatización Industrial / Automatización Industrial

Desarrollo de Sistemas / Análisis y Desarrollo de Sistemas

Computación basada en Internet / Sistemas de Internet

Logística / Logística

Mecatrónica / Mecatrónica Industrial

Medio Ambiente / Gestión Ambiental

Química / Procesos Químicos

*23 empresas en proceso de aprobación para 2024



% Permanencia en EMTP:

*Estimación

2021 2022 2023
90% 72% 90%

% Continuidad en CST:

2022 2023 2024

78% 82% 80%*

% Permanencia en CST:

2023 2024 2025

74% 80%*



¡GRACIAS!

Almério Melquíades de Araújo

almerio.araujo@cps.sp.gov.br

mailto:almerio.araujo@cps.sp.gov.br
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