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Aprendizaje y competencias. 
Experiencias 
Punto de partida:

• Competencias para los nuevos 
escenarios. Transformación digital, 
clima/ confianza, liderazgo.

• Con foco en las personas y sus 
necesidades, expectativas, 
itinerarios profesionales. 

• Competencias como referencia 
para los procesos de diagnóstico, 
desarrollo/ aprendizaje y 
evaluación/ certificación. 

Diversidad de soluciones: 

•  Nuevas metodologías de 
aprendizaje. Tecnología como 
herramienta.

• Integración horizontal: 
articulación entre subsistemas 
para potenciar el aprendizaje.  

• Condiciones para procesos de 
aprendizaje de competencias en 
construcción permanente.

• Revisión/ evaluación. 


