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Ecosistemas de Aprendizaje- Experiencias 

Características:

• Orientación a la inclusión de jóvenes en 
situación de vulnerabilidad en materia de 
empleo.

• Creación de ambientes virtuales de 
aprendizaje efectivos y adaptables al
entorno de conectividad y de recursos 
digitales disponibles 

• Integración de organizaciones/actores y 
movilización de recursos para propiciar el 
aprendizaje continuo

• Formación/aprender haciendo/ de 
facilitadores, tutores, en el desarrollo de 
competencias socio emocionales, con 
apoyo de herramientas digitales

• Articulación con empresas e instituciones, 
con el soporte económico de un donante 

• Indicadores y metas de resultados claros 
en la gestión del ecosistema



Competencias Claves en las Experiencias de 

Ecocistemas de Aprendizaje
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1. Pertinencia para responder a necesidades y expectativas de colectivos en situación de 

vulnerabilidad, mediante la combinación de recursos  diversos.

2. Prospección de necesidades del mercado de trabajo local.

3. Generación y gestión de alianzas.

4. Desarrollo de competencias socio emocionales en contexto laboral.

5. Adaptación a la transformación digital 

6. Monitoreo y mejora continua en función de resultados e impactos. 


